Finalizar Formulario

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 5556
PERIODO 2017

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION

UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

RUC 0990149054001
REPRESENTANTE LEGAL LINO MAURO TOSCANINI SEGALE
FUNCION INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

iIMPORTANTE! Una vez terminado el ingreso de informacién en el Sistema de Rendicidn de Cuentas, aparecera el botén de "FINALIZAR FORMULARIO", el mismo que debera presionar

para que el proceso concluya y su institucion sea considerada como cumplida. Caso contrario, su institucion se considerara como incumplida aunque registre informacion en todas las matrices.

MODALIDAD DE ESTUDIOS: #

£
TIPO MODALIDAD DE ESTUDIOS

PRESENCIAL
SEMIPRESENCIAL
DUAL

A DISTANCIA

iRECUERDE! Si una matriz no corresponde a su institucion escriba NO APLICA.

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR: #

=

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constituciéon del Ecuador)

UNIVERSIDAD

INFORMACION DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
COBERTURA GEOGRAFICA Y DE ATENCION DE LAS SEDES Y EXTENSIONES DE IES: #

Rl

NOMBRE DE LA EXTENSION O SEDE PROVINCIA CANTON PARROQUIA DIRECCION

UCSG (PRINCIPAL) - NO TENEMOS

AV. CARLOS JULIO

GUAYAS GUAYAQUIL TARQUI

£ ELIMINAR
£ ELIMINAR
£ ELIMINAR
£ ELIMINAR
£
CORREO PAGINA WEB NO. RUC

- | |carmen.gomez@cu.uc | (WWW.UCSG.EDU.EC

0990149054001 4 ELIMINAR

EXTENSIONES AROSEMENA KM sg.edu.ec
A NOMBRE DEL ,
EXTENSION O SEDE CARGO FECHA CORREO TELEFONO
REPRESENTANTE LEGAL
UCSG (PRINCIPAL) - NO TENEMOS EXTENSIONES ECON. MAURO TOSCANINI RECTOR 17/08/2016 CARMEN.GOMEZ@CU.UCSG.ED 3804600 V4
SEGALE U.EC
NO. COBERTURA No
UNIDADES GEOGRAFICA ESTUDIANTES GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK
(CAMPUS)
http://www2.ucsg.edu.ec/transparencia-
1 COBERTURA 16561 MASCULINO FEMENINO GLBTI  MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO EXTRANJEROS  DICAPACITADOS de-la-informacion.html
NACIONAL 7083 9478 0 152 10337 0 72 276 282 108 (http://www?2.ucsg.edu.ec/transparencia-
de-la-informacion.html)
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD: #
EXPLIQUE COMO
IMPLEMENTACION PONGA APORTA EL
D!E POLITICAS SIO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS RESULTADO AL
PUBLICAS PARA NO OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE
LA IGUALDAD LAS AGENDAS DE
IGUALDAD
s o,
IMPLEMENTACION Semestre A/2017 28,48% Sgl:nestre o
: . o , . . . B/2017 28,88% de la poblacion estudiantil
DE POLITICAS Estudiantes de otras provincias del pais (presencial y a distancia). Programa de . ) .
. SI . . . proviene de las diversas provincias del a £
PUBLICAS Pension Diferenciada Pais. Estudiantes b ficiad |
INTERCULTURALES a|.s. s udiantes beneficiados por la
ubicacion de escala
IMPLEMENTACION
DE POLITICAS SI Se ha impulsado la formacidn de jovenes docentes apoyando sus estudios de cuarto 146 docentes de hasta 50 afios en a 2
PUBLICAS nivel en Phd. formacién de Phd
GENERACIONALES




IMPLEMENTACION
DE POLITICAS

La universidad incluye como parte de su politica la inclusidén de estudiantes con

inclusion de estudiantes con
discapacidades. La universidad cuenta con

PUBLICAS DE SI discapacidades. La universidad incluye como parte de su politica la inclusion de personal discapacitado que realizan sus a £
DISCAPACIDADES personal con discapacidades. labores e-n _Ia parte docente, administrativa
y de servicio.
IMPLEMENTACION El Honorable Consejo Universitario y el personal que dirige la institucion esta La universidad cuenta con dos
DE POLITICAS conformado con personal mixto, lo que genera una paridad y alternancia en los Vicerrectoras: Una Académica y Una de
PUBLICAS DE SI diferentes estamentos que rigen a la entidad. De la misma manera, el personal Vinculacién, 4 decanas y personal directiva |a £
GENERO directivo de la institucion y los consejos directivos de cada facultad estan integrados de sexo femenino para de esta manera
con personas del género femenino. cumplir con la constitucién.
IMPLEMENTACION
ELIJEBFI)_?IC_,IA-I—SICI:DAES sI '(;;)onveirtmioolsaiigziriambio de Estudiantes, Docentes y Personal Administrativo - gzzx:elzsydse::;e;;??dbrﬁ:i'satrEasttiL\J,ila.nteS, 3 2
MOVILIDAD 4 ' Proyecto Erasmus +.
HUMANA
PLANIFICACION PARTICIPATIVA: #
PONGA
PLANIFICACION PARTICIPATIVA SIO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
NO
SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA . . . . . . . .
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES SI http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-informacion/ (http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-informacion/) P4
INSTITUCIONALES
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE Se coordino cqn el Consejo de Participacion Ciudadana y Control. Social p._ara la capaC|taF|c?n en la elabor_aaon del _|n.forn_'\,e de_ rendicién
. de cuentas.. Link: http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-informacion/ (Se coordind con el Consejo de Participacion Ciudadana y
PARTICIPACION EXISTENTES EN EL SI ; G P ) o, ) P4
TERRITORIO Control Social para la capacitacidn en la elaboracion del informe de rendicion de cuentas.. Link:
http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-informacion/)
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA: #
MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGA SI NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
CIUDADANA O NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION
AUDIENCIA PUBLICA ST 1 http://www.ucsg.edu.ec/transparenc!a—de—la-!nformac!on/ ( 2
http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-informacion/)
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 (http://) P4
COMITES REGIONALES CONSULTIVOS DE LA
, N http:
EDUCACION SUPERIOR © 0 (http://) £
OTROS NO 0 (http://) P4
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL: #
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA PONGA SI 0 NUMERO DE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMUNIDAD NO MECANISMOS INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS: NO 0 (http://) P4
OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0 (http://) P4
DEFENSORIAS COMUNITARIAS: NO 0 (http://) P4
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0 (http://) P4
OTROS NO 0 (http://) P4
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS: #
PONGA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
FASE: PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS zi)o DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MOMENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB
CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION SE CONFORMO EL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS INTEGRADO POR :"t_t_p:f//www_'”C/Sg'ed“'ec/tra"Spare”C'a'de'
FASEQ  C0 i rac, Q SI LA DIRECTORA DE PLANIFICACION, DIRECTORA FINANCIERA, DIRECTOR T“'t” _c’/r/mac'on duec/t ade. ?
: DE COMUNICACION Y MARKETING Y AUDITOR INTERNO (http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de
la-informacion/)
. http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE EL EQUIPO CONFORMADO SOLICITA LA INFORMACION A LAS DISTINTAS lacinf ion/
FASED o o DE CUENTAG s AREAS RESPONSABLES DE LA INFORMACION MEDIANTE CORREOS 1;: .o/r/maaon duec/t ade. £
ELECTRONICOS Y REUNIONES PERIODICAS. (http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de
la-informacion/)
http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
. . SE EFECTUO EL ANALISIS DE LA INFORMACION PARA LA RENDICION DE la-informacion/
FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: I
S UACIO GESTIO STITUCIO s CUENTAS A EFECTUAR DE PARTE DE LA UNIVERSIDAD. (http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de- 4
la-informacion/)
http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE . ! .
FASE 1 RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL  SI EL EQUIPO CONFORMADO PARA EL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS, la-informacion/ . VZ
CPCCS LLENO EL FORMULARIO ESTABLECIDO POR EL CPCCS (http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
la-informacion/)
http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE SI SE CONSIDERARON LOS PARAMETROS DEFINIDOS POR EL CPCCS PARA LA la-informacion/ VZ
CUENTAS REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS (http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
la-informacion/)
SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL SE PRESENTO A LAS AUTORIDADES DE LA UNIVERSIDAD (RECTOR Y Iht_t_i:f/ / ‘g’qu_'”;/sg'ed”'ec/ transparencia-de-
FASE 1 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR SI VICERRECTORES) PARA SU REVISION Y APROBACION DEL INFORME DE a-informacio P4

PARTE DE LOS RESPONSABLES

RENDICION DE CUENTAS.

(http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
la-informacion/)




FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 3

DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS

PLANIFICACION DE LOS EVENTOS
PARTICIPATIVOS

REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA
PLAZO ESTABLECIDO

INCORPORACION DE LOS APORTES
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI

SI

SI

SI

SI

SI

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS: #

Fecha en que se realiz6 la Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania:

27/02/2018

EL INFORME ESTA COLOCADO EN EL PORTAL WEB DE LA UCSG, Y SU
DIFUSION SE EFECTUARA A TRAVES DEL CANAL DE LA UNIVERSIDAD Y

POR MEDIO DE REDES SOCIALES.

SE ESTABLECIO UNA AGENDA PROGRAMATICA PARA INVITAR A LA

CIUDADANIA EN CUANTO A LA PARTICIPACION ACTIVA EN EL PROCESO DE

RENDICION DE CUENTAS

EN EL AUDITORIO DR. LEONIDAS ORTEGA DE LA UCSG EL DIA 27-02-2018
SE LLEVO A CABO EL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DEL

RECTOR EC. MAURO TOSCANINI SEGALE

SI, EN EL AUDITORIO DR. LEONIDAS ORTEGA DE LA UCSG EL DIA 27-02-
2018 SE LLEVO A CABO EL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS POR
PARTE DEL RECTOR EC. MAURO TOSCANINI SEGALE

EN CASO DE EXISTIR APORTE CIUDADANOS, ESTOS SERAN INCLUIDOS EN

EL FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS

LA FUNCIONARIA DESGINADA SERA LA ENCARGADA DE EFECTUAR LA
CARGA DE INFORMACION EN EL SISTEMA DEL CPCCS

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR: #

OBLIGACIONES

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PRE-
PROFESIONALES

PROCESOS DE AUTOEVALUACION

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD

CONCURSOS PUBLICOS DE MERITOS Y OPOSICION PARA

PROFESORES

REGIMEN DISCIPLINARIO

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
la-informacion/ 2
(http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
la-informacion/)

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
la-informacion/ 2
(http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
la-informacion/)

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
la-informacion/ 2
(http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
la-informacion/)

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
la-informacion/ 2
(http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
la-informacion/)

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
la-informacion/ 2
(http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de
la-informacion/)

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
la-informacion/ 2
(http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-
la-informacion/)

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL: #

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA

COMUNIDAD

NO HEMOS RECIBIDOS APORTES CIUDADANOS EN EL ANO

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: #

Ingrese el Detalle de Medios AQUI

MEDIOS DE COMUNICACION

RADIO

£
NO. DE GENERO PUEBLOS Y NACIONALIDADES
USUARIOS
L5 MASCULINO FEMENINO GLTBI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO
72 93 0 0 0 0 0 0
PONGA
SIO ACCIONES REALIZADAS PRINCIPALES RESULTADOS
NO
o EL ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD 2| |CU-9-11-2017: TRIBUNAL ELECTORAL o |eLvmar
CONTEMPLA LA ELECCION DE ESTUDIANTIL: INFORME ELECCIONES
o LA UNIVERSIDAD REALIZA CONVENIOS LA UCSG TIENE IMPLEMENTADO UN SISTEMA ., L oo
Y ACUERDOS CON EMPRESAS E DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES EN
. AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL - - |CRONOGRAMA DE TRABAJO PARA LA o |eLvmar
CONFORMACION DE EQUIPOS DE AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL,
o 13 PROYECTOS INTEGRALES. 2| |PROYECTO FAMILIAS Y COMUNIDADES : ELIMINAR
DISENADOS PARA EJECUCION SALUDABLES (EJECUCION 75%) PROYECTO
. SE APROBO NORMATIVA INTERNA 2 |EL 17 DE SEPTIEMBRE DEL 2017 SE HIZO - ELIMINAR
DURANTE EL ANO 2016, ASf COMO SE PUBLICA LA CONVOCATORIA A CONCURSO
o LA UNIVERSIDAD DA CUMPLIMIENTO A - | EL CONSEJO UNIVERSITARIO ATENDIO Y ELIMINAR
LAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS RESOLVIO 22 CASOS ESTUDIANTILES
éSE INCORPORO
EL APORTE
CIUDADANO EN  PORCENTAJE o orpipc16N DE LINK AL MEDIO DE
LA GESTION DE AVANCES DE oo cyLTADOS VERIFICACION
INSTITUCIONAL? CUMPLIMIENTO
(PONGA SiI 0
NO)
~ | NO 0 (http://) # ELIMINAR
:g:g Eg:fixzikm PORCENTAJE DEL  PORCENTAJE DEL PPTO |, ,\\\ | MEDIO DE VERIFICACION
NO.DE o E SE DESTING A PPTO. DEL PAUTAJE DEL PAUTAJEQUESE o ) ;- ADO EN LA PAG. WEB DE LA
MEDIOS I\Q/IEDIOS LOCALESy  QUESEDESTING A  DESTING A MEDIOS INSTITUCION .
REGIONALES MEDIOS NACIONAL INTERNACIONALES
http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-
4 100,00% 0,00% 0,00% de-la-informacion/ ( Vs

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-
de-la-informacion/)



g::"BRE MONTO MINUTOS

NTRATADO | PAUTAD
MEDIO co O | PAUTADOS
VARIOS |$ 47.570,00 242 # | ELIMINAR
PRENSA 20
g::_“BRE MONTO MINUTOS

NTRATADO | PAUTADOS
MEDIO co O | PAUTADO
VARIOS |$ 480.163,00 [930 # | ELIMINAR
TELEVISION 0
g::"BRE MONTO MINUTOS
Mepro | CONTRATADO | PAUTADOS
NINGUNO | $ 0,00 0 # | ELIMINAR
MEDIOS DIGITALES 6
gg:"BRE MONTO MINUTOS
MepIo | CONTRATADO | PAUTADOS
VARIOS |$ 187.890,00 |[254 # | ELIMINAR

100,00%

0,00%

100,00%

0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
10,00% 0,00%

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS: #

PONGA
MECANISMOS ADOPTAD
C SMOS o oS SI O NO
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE SI

VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas: #

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO

INSTITUCIONAL

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA: #

-

OBJETIVOS

ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA

EXCLUSIVAS

FORMACION DE GRADO Y
POSGRADO:

- NORMATIVA INSTITUCIONAL
-GESTION Y SEGUIMIENTO DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS, DE FORMACION,

VINCULACION:
INSTITUCIONALIZAR LA
VINCULACION DE MANERA TAL
QUE LE PERMITA A LOS

ACTORES DE LA COMUNIDAD  +
UNIVERSITARIA DESARROLLAR

INVESTIGACION:

-NORMATIVA INSTITUCIONAL
-INGRESO A LOS PROCESOS DE
FORMACION, INVESTIGACION Y
VINCULACION <
GESTION Y SEGUIMIENTO DE

POSGRADO:
DESARROLLAR, FORTALECER Y
CONSOLIDAR EL SIPOUCS-G A
TRAVES DE LA

REORGANIZACION ACADEMICA
Y CREACION DE NUEVOS

NO.
DE DESCRIPCION
META
. 1. EL
VICERRECTORADO
NO.
DE DESCRIPCION
META
1.-FORMULAR
POLITICAS Y
NO.
DE DESCRIPCION
META
. ACTUALIZAR LA
REGLAMENTACION
NO.
DE DESCRIPCION
META

1.-GESTIONAR Y DAR
SEGUIMIENTO A LOS

PONGA SI O

NO

SI

SI

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-
de-la-informacion/ ( Vs
http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-
de-la-informacion/)

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-
de-la-informacion/ ( s
http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-
de-la-informacion/)

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-
de-la-informacion/ ( /
http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-
de-la-informacion/)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
DE LA INSTITUCION

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-informacion/ ( 2

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-informacion/)

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-informacion/ ( 2

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-informacion/)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-informacion/ ( http://www.ucsg.edu.ec/transparencia- VZ

de-la-informacion/)

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-informacion/ (http://www.ucsg.edu.ec/transparencia- 2

de-la-informacion/)

INDICADOR DE LA

META

54

17

30

11

RESULTADOS

TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS CUMPLIDOS
54,00 51,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS CUMPLIDOS
54,00 54,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS CUMPLIDOS
30,00 29,00
TOTALES TOTALES

PLANIFICADOS CUMPLIDOS

11,00 11,00

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE
LA GESTION:

%
CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

DESCRIPCION DE LA
GESTION POR META

LA GESTION POR ¥/ ELIMINAR

94,44%
METAS SE REALIZA DE

LA GESTION POR
0, v
100,00% METAS SE REALIZA DE # ELIMINAR

LA GESTION POR
7% > ELIMINAR
96,67% METAS SE REALIZA DE 4

LA GESTION POR -

1 %
00,00% METAS SE REALIZA DE

# ELIMINAR

97,78



CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA: #

%
PRESUPUESTO PRESUPUESTO CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
PLANIFICADO EJECUTADO DEL EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PRESUPUESTO

TIPO ELIJA 6 DESCRIBA

$ $ http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-

A o i i : ia- ELIMINAR
AREA FORMACION 64.357.263,17 65.368.486,80 101,57% |nformaC|on/ (http.//www.ucsg.edu.ec/transparenaa £
de-la-informacion/)

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-
AREA VINCULACION $ 287.760,00 $ 94.410,35 32,81% informacion/ (http://www.ucsg.edu.ec/transparencia- ¢ ELIMINAR
de-la-informacion/)

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-
AREA BIENESTAR UNIVERSITARIO $ 1.050.100,00 $ 1.136.294,11 108,21% informacion/ (http://www.ucsg.edu.ec/transparencia- ¢ ELIMINAR
de-la-informacion/)

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-
AREA INVESTIGACION $ 4.870.000,00 $ 3.314.121,92 68,05% informacion/ (http://www.ucsg.edu.ec/transparencia- ¢ ELIMINAR
de-la-informacion/)

http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-
87,46% informacion/ (http://www.ucsg.edu.ec/transparencia- ¢ ELIMINAR
de-la-informacion/)

$ $

AREA GESTION ADMINSITRATIVA FINANCIERA 19.150.000,00 16.750.183,40

TOTAL %: 89715123,17 86663496,58 96,60

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR -LOES-: #

PRESUPUESTO PRESUPUESTO %

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PLANIFICADO EJECUTADO CUMPLIMIENTO

FORMACION Y CAPACITACION DE PROFESORES E INVESTIGADORES 400000,00 124678,50 31,00 # ELIMINAR
PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACION 4470000,00 3189443,42 71,00 ¢ ELIMINAR
PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES 20599786,00 20714568,11 101,00 # ELIMINAR
USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO 55165337,17 54080859,83 98,00 # ELIMINAR
ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A ESTUDIANTES 9080000,00 8553946,96 94,00 ¢ ELIMINAR
TOTAL %: 89715123,17 86663496,82 79,00%
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL: #
TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION PORCENTAIJE EJECUCION
INSTITUCIONAL CODIFICADO PLANIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO PRESUPUESTARIA
$ 89.715.123,17 $ 80.635.123,17 $ 78.109.549,86 $ 9.080.000,00 $ 8.553.946,96 96,60% &
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7): #
LABORALES TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
SI SI http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-informacion/ (http://www.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-informacion/) P4
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS: #
. LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL -
INSTITUCION

-I::tlzlero Valor Total ?:tlglero Valor Total htto:// ) d " - -de-lacinf S
CONSULTORIA fal Adjudicados ' o Finalizados p://www2.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-informacion.htm ELIMINAR

Adjudicados ) Finalizados (http://www?2.ucsg.edu.ec/transparencia-de-la-informacion.html) ¢

0 $0,000 $ 0,00
ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES: #
-
TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NA

NINGUNA $ 0,00 NA (http://NA) # ELIMINAR

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO Y
CEAACES: #

% DE LINK AL MEDIO DE
NO. DE INFORME DE LA .
ENTIDAD QUE RECOMIENDA ENTIDAD QUE NO. DE INFORME DE CUMPLIMIENTO DE OBSERVACIONES VERIFIC,ACION PUBLICADO
CUMPLIMIENTO LAS EN LA PAG. WEB DE LA
RECOMIENDA .
RECOMENDACIONES INSTITUCION

NO HE RECIBIDO
OBSERVACIONES NI DICTAMENES 0,00 (http://) # ELIMINAR
EN EL ANO ANTERIOR



Verifique que la informacion del formulario esté completa




